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de Presidencia

También recordamos a las 19 personas que, junto a Antonio Gómez
nuestro fundador, firmaron el acta fundacional de creación de la
Asociación. Firma de la que se cumplían los 30 años. Si ellos no hubieran
dado ese primer paso, nunca habríamos llegado hasta aquí.

Y el segundo hito fue la creación de nuestra fundación. Después de un
año de preparativos, valoración de todos los pros y contras, estudio y
formulación de los nuevos estatutos, nuestra asamblea aprobó la
creación de la Fundación Madre Coraje. La organización llevaba años
dándole vueltas a esa idea, pero no ha sido hasta este último año que no
hemos afrontado el asunto con el ímpetu necesario. 

La transformación de asociación a fundación es el camino que han
realizado muchas asociaciones como la nuestra para, de esta forma, dar
continuidad y garantizar el futuro de la organización. Y estamos seguros
que de esta nueva personalidad jurídica es fundamental para adaptarnos
a los nuevos tiempos, manteniendo nuestros valores e identidad, pero
dando pasos hacia una mayor calidad del trabajo, mediante una
profesionalización de nuestras estructuras y la optimización de los
recursos para llevar a cabo nuestra Misión. 

Nos queda otro año de duro trabajo donde dar forma y ejecutar el
proyecto de transformación. Esperemos que en la próxima memoria os
pueda dar la bienvenida con la Fundación a pleno rendimiento.

Un año más, me alegra poder daros la bienvenida a esta memoria anual y compartir los logros
conseguidos por las persona beneficiarias a través de las actividades realizadas por nuestra
Asociación, con el esfuerzo de nuestro voluntariado y personal de plantilla, y gracias a las
aportaciones de nuestros colaboradores y financiadores. Memoria que no es más que el ejercicio de
responsabilidad y transparencia que cada año nos exigimos. Si bien los comienzos del 2022
estuvieron llenos de incertidumbre, podemos afirmar que la asociación ha recuperado el nivel de
actividades previo a la pandemia. Situación inmejorable para hacer frente a los retos que debemos
afrontar en un futuro cercano. 

Quisiera resaltar en esta introducción los dos hitos más significativos que tuvieron lugar en este año.
Uno que nos une con los comienzos de nuestra asociación, hace ya más de treinta años, y el otro con
el presente y futuro de nuestra organización.

El primero fue la celebración del envío del contenedor número 500 de ayuda humanitaria. Hecho
importante no solo por el volumen y valor material de lo enviado sino, sobre todo, por la inmensa
demostración de solidaridad y de amor que esto significa. 

En el acto quisimos rendir homenaje a todos y cada uno de los que han hecho posible alcanzar esta
cifra, desde nuestro voluntariado hasta nuestros financiadores, pasando por todos nuestros
colaboradores e instituciones en destino. 

CARTA

José Jiménez Diufaín3



Transformación social
...en el que exista igualdad en el disfrute de los derechos humanos, independientemente de la raza, sexo y clase social. 
...en el que el objetivo del sistema económico sea el bien común para todas las personas. 
...donde sea posible vivir en una sociedad que respete el medio ambiente y las personas consuman de forma
responsable. 
...en el que sea realidad la democracia en toda su riqueza y complejidad y ejerzamos con plenitud nuestros derechos y
obligaciones ciudadanas. 
 
En MADRE CORAJE no sólo creemos que este mundo es posible sino que estamos trabajando para alcanzarlo a través
del amor responsable basado en la igualdad, la solidaridad y la gratuidad.

¿QUIÉNES somos?
rebuscaban en la basura para subsistir. Desde ese momento, en MADRE CORAJE trabajamos por
mejorar las vidas de las personas. El nombre MADRE CORAJE es un homenaje a la memoria de Mª
Elena Moyano; luchadora social peruana, dirigente vecinal y feminista, asesinada en Lima por el grupo
terrorista Sendero Luminoso en 1992, a los 33 años. Siendo madre de dos niños de 10 y 8 años; fue
capaz de construir de la nada iniciativas autogestionarias para conseguir alimentos, generar empleo y
viviendas dignas para los más necesitados. Luchó enérgicamente contra el analfabetismo y la
violencia hacia las mujeres.
 
MADRE CORAJE es una Organización No Gubernamental fundada para el Desarrollo (ONGD),
declarada de Utilidad Pública e inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones con el número
118.908. Cumple todos los principios de transparencia y buenas prácticas de las ONG de la guía de la
Fundación Lealtad. Ha sido distinguida por el Gobierno peruano como Entidad e Institución Extranjera
de Cooperación Internacional (EINEX). Autorizada como Gestor de Residuos Urbanos (327).

Nuestra historia

Nuestra misión
lucha contra la injusticia y el respeto al medioambiente, educando y sensibilizando a nuestro entorno
más cercano.

Nuestros principios Nuestro ideal es el AMOR a través de nuestros principios:

Solidaridad I Igualdad I Gratuidad

Nuestra visión
mar las injustas desigualdades sociales de nuestro mundo. Y en el ejercicio de nuestros trabajos,
MADRE CORAJE llegue a constituirse en un referente por su eficiencia, transparencia y sostenibilidad.

MADRE CORAJE comenzó su andadura en 1991, tras un viaje que
realizó a Perú su fundador y actual Presidente Honorífico, Antonio
Gómez. Allí se “topó” con la dura realidad de “niños piraña” que

Cooperamos en el desarrollo de las comunidades empobrecidas
con acción humanitaria y proyectos de desarrollo sostenible, con
personas voluntarias y socias comprometidas con la igualdad, la

Esperamos que, en el ejercicio de nuestros principios, estos se
conviertan, como fundamento del Amor, en un movimiento de
pensamiento en nuestra sociedad como la mejor fuerza para transfor-

Un total de 3.037 personas formamos
MADRE CORAJE a 31 de diciembre de
2022, distribuidos de la siguiente forma:

Nuestro equipo
MADRE CORAJE cuenta con 1.029 personas voluntarias,  1.914 socias y 94
personas forman la plantilla. Un total de 289 son a la vez personas socias
y voluntarias.

1.029 1.914289

94

En MADRE CORAJE defendemos que es posible UN MUNDO...:
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VOLUNTARIADO
A raíz de la pandemia ocasionada por la COVID-19, nos
encontramos con dificultades en la reincorporación del
voluntariado a sus actividades cotidianas. El propio voluntariado,
y la entidad en general, adaptaron algunas de estas actividades
en sus hogares y se fueron creando otras nuevas que no
requerían la presencialidad en las sedes.

A raíz de esta experiencia, que resultó muy positiva, quisimos
afianzar esta modalidad de voluntariado y sensibilizar a la
ciudadanía sobre el voluntariado no presencial, desmontando
algunos mitos sobre el voluntariado y abriendo otras
posibilidades que muchas personas ni se plantean. Para ello,
dimos forma a una campaña específica de búsqueda de
voluntariado no presencial, con un      spot y un cartel que a lo
largo del año fuimos moviendo por redes sociales y medios de
comunicación, contando con diferentes perfiles de personas
que se han incorporado a esta modalidad de voluntariado.

Voluntariado no presencial

Formación inicial básica online
Igualmente, a raíz de la pandemia
ocasionada por la COVID-19, nos
encontramos con dificultades para
poder realizar la formación inicial al
voluntariado de manera presencial y
se ha ido improvisando alguna forma
de llevarla a cabo online, detectando
la necesidad de tenerla bien
programada y el personal de las
delegaciones formados para poder
impartirla. 

Por todo ello, tuvimos un encuentro
de todas las personas responsables
de voluntariado de MADRE CORAJE
para formarnos en esta modalidad, y
poder impartirla de manera online a su
su voluntariado para no correr riesgos de contagios, al igual que para
aquellas personas que tengan algún inconveniente para realizarla
presencialmente.
6
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¡Este año hemos vuelto a la normalidad! 
Hemos contado con los testimonios de Vasco y Quive,
compañeros de Mozambique que han recorrido todas las
delegaciones trasladando al voluntariado, financiadores y
medios de comunicación el trabajo que llevamos a cabo en
su país. Una experiencia cercana y motivadora para todas las
personas que los han conocido y escuchado. Hemos podido
poner voz y rostro a nuestro trabajo.

Escuela de Voluntariado

Nuestro voluntariado
A finales de 2022, en MADRE CORAJE contábamos con 1.029 personas
voluntarias (74% femenino y 26% masculino), de las cuales un 70% son
mayores de 55 años. Tras ir saliendo de la pandemia e ir volviendo poco a
poco a la normalidad, se han ido incorporando de nuevo el groso del
voluntariado de MADRE CORAJE, que comprende la edad señalada. Una
clara imagen de que las personas mayores apuestan por una vida activa y
solidaria, todo un ejemplo a seguir. 

Como se aprecia en los gráficos, más de la mitad de nuestro voluntariado
se dedica a la clasificación de ropa y atención en las tiendas solidarias que
existen en todas las ciudades en las que estamos presentes. También

Y hemos vuelto a la Convivencia presencial. Este año se ha llevado a cabo en Granada, donde
asistieron 130 personas y pudimos disfrutar de una biblioteca humana formada por protagonistas que
han participado en diferentes actividades de MADRE CORAJE: voluntariado internacional, voluntario del
huerto, voluntaria de tienda, voluntaria de inclusión, que nos demostraron cómo nuestras actividades
diarias están integradas en la agenda 2030. 

También se ha llevado a cabo el envío del contenedor 500, un día muy emotivo en el que el
voluntariado pudo ver reflejado los resultados de su trabajo diario. 150 personas pertenecientes a la
asociación participaron en este día de celebración y alegría. ¡Vamos a por el contenedor 600!

Impacto
Ha aumentado el
voluntariado en
nuestra área de

Acción Humanitaria
y nuestros Huertos

ubicados en la sede
central en Jerez.

Por el Día del Voluntariado, con la participación de voluntarios y voluntarias de todas las delegaciones,
se montó un vídeo con fotos de voluntarias/os cada delegación con un breve testimonio de su
experiencia en Madre Coraje.

También contamos con un aumento del voluntariado comprometido en el área de Acción Humanitaria
y Huertos Solidarios, que hacen que llegue nuestra ayuda en especie a instituciones que trabajan con
personas en situación de vulneración de derechos.  

Nuestro agradecimiento al apoyo de la Junta de Andalucía a nuestros programas de voluntariado,
tanto a la Secretaría General de Familia, Igualdad, Violencia de Género Diversidad como a los
programas de aportación del IRPF. 

Y por supuesto, agradecer a todo el voluntariado de MADRE CORAJE, por su implicación y
compromiso. Vuestra ilusión y perseverancia hace que este mundo sea un poco más justo. 7



Voluntariado 
por Delegación

Voluntariado 
por Áreas

Voluntariado
por Edad
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En diciembre de 2022 finalizó el proyecto 'Promoción de prácticas de Aprendizaje-Servicio (ApS)
como herramienta de Educación para la Ciudadanía Global' financiado por la AACID, donde 15 grupos
de docentes de centros de secundaria han trabajado esta metodología con su alumnado llevando a
cabo propuestas con enfoque transformador.

Además, nos hemos reunido con 10 ayuntamientos andaluces para que colaboren en la promoción y
difusión del ApS, consiguiendo de algunos de ellos la firma de un convenio de colaboración con la Red
Española de Aprendizaje Servicio.

Otro hito destacable del proyecto ha sido la creación de un mapa de experiencias ApS que se ha
insertado en la página de la      Red Andaluza de ApS.

La metodología Aprendizaje-Servicio (ApS) utiliza los aprendizajes escolares para actuar sobre un
problema social, resultando idónea para incorporar los valores de ciudadanía global que fomentamos.
Por este motivo, estamos apostando fuertemente por ella: en 2022 hemos comenzado el primer
proyecto europeo que lidera MADRE CORAJE y que gira en torno a esta metodología. Además, muchas
más acciones y proyectos se han llevado a cabo a lo largo del año.

Educación Formal

para la Ciudadanía Global

EDUCACIÓN
TRANSFORMADORA

Las buenas experiencias de ApS nos
hicieron dar el salto a Europa para
promoverla entre diferentes centros
educativos y organizaciones del viejo
continente a través del proyecto
'Learning to Serve', que pretende
formar a docentes de Primaria de
Croacia, Italia y España en
metodología ApS y que escuelas y
entidades sociales se involucren en la
mejora de su entorno más cercano y
del mundo. 

MADRE CORAJE lidera este proyecto
Erasmus+ en el que en su primer año
ha celebrado un encuentro en Jerez
con las entidades social del proyecto
y una formación en Verona para 9
maestras/os y 7 miembros de ONGs
de los países anteriormente
mencionados. Las entidades socias
dEL

Impacto Ya hay ayuntamientos andaluces que han
firmado un convenio para promocionar y

difundir el Aprendizaje-Servicio.
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del proyecto son: Breza y
Dokkica de Croacia,
Progettomondo Mlal y Golosine-
Rete Tante Tinte de Italia y ACES
(Asociación Andaluza de Centros
de Enseñanza de Economía
Social) de España.

En la memoria del año pasado,
contábamos que las formaciones
del proyecto financiado por la
AACID 'Alumnado Universitario
desarrollando acciones de
transformacitransformación social' se habían desarrollado online. Este año hemos vuelto a las formaciones
presenciales, tanto del proyecto 'Educar para la transformación que el mundo ne﻿cesita', como del
anteriormente mencionado, en el que han participado 125 estudiantes de las universidades de Cádiz,
Granada, Huelva, Jaén, Málaga, Sevilla y Pablo de Olavide. Estas formaciones han sido culminadas con
un encuentro en Mollina (Málaga) al que asistieron 36 jóvenes. 

En el marco del proyecto Erasmus+ 'DigiEdu4All' hemos liderado la creación de una herramienta de
evaluación para medir cuán inclusivas son las propuestas didácticas digitales que docentes de
Formación Profesional han llevado a cabo.

En 2022 impartimos una formación en Austria a estas/os docentes y posteriormente les
acompañamos en la implementación de la herramienta. De esta forma, profesorado de Verona (Italia),
Dos Hermanas (España), Viena y Linz (Austria) han mejorado sus capacidades para educar sin dejar a
nadie atrás. En total, 14 docentes han participado en el proyecto y 235 alumnos/as se han beneficiado
de las propuestas didácticas inclusivas que han desarrollado. Accede a la     web del proyecto para
explorar todos sus recursos.

En 2022, el proyecto 'Sin dejar a nadie atrás:
Centros Educativos comprometidos con la
Agenda 2030' continuó dando frutos. Tras las
formaciones iniciales al claustro iniciadas el año
anterior, se crearon grupos de trabajo a los que se
ha acompañado en el diseño y puesta en marcha
de propuestas educativas orientadas a la acción
por los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
A través de “bibliotecas humanas”, docentes y
alumnado han podido conocer el trabajo de
personas activistas y entidades del territorio que
contribuyen a los ODS y se han establecido
colaboraciones con ellas. 

Más allá del trabajo en el aula, el alumnado ha
protagonizado acciones con impacto en toda la
comunidad educativa: exposiciones sobre los ODS,
carreras solidarias, mercadillos de comercio justo,
campañas en favor de entidades del territorio... En
2022, han participado 105 docentes y más de 500
alumnas/os en este proyecto financiado por la
AACID. 

Impacto
Los centros participantes continúan
avanzando y alcanzando hitos en 
su camino hacia el compromiso 

con el desarrollo sostenible 
y la ciudadanía global. 
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61 jóvenes, aunados en 8 grupos de jóvenes, están participando en el proyecto apoyado por la AACID
'Impulsar el empoderamiento y la movilización de grupos de jóvenes andaluces en torno a
cuestiones relacionadas con medio ambiente y género en el marco de la Agenda 2030, en un
mundo postpandemia' para que intervengan no solo en su realidad más cercana sino para que
vinculen los problemas locales con la Agenda 2030. Madre Coraje les está acompañando en este
proceso crítico y reflexivo en el que, en 2022, tras la fase de preparación de los grupos, han diseñado
y desarrollado en sus respectivos entornos campañas de incidencia relacionadas con género y
medioambiente.

En el encuentro celebrado en Olvera (Cádiz) con 27 jóvenes se compartieron buenas prácticas sobre
campañas de incidencia y movilización, valorando las que estaban diseñando los grupos, y también se
buscaron valores y características en común entre todos los grupos para el trabajo en red, dándole
valor a la colectivización del proceso. 

Educación No Formal

Impacto
Además de haber creado este taller y
otro sobre noticias falsas, las y los 24
jóvenes decidieron seguir colaborando

entre ellos para continuar luchando
contra los problemas globales. 

Otro buen puñado de jóvenes y miembros de ONGs europeas (24) vino a Jerez (Cádiz) para crear un
taller para combatir el discurso de odio. A lo largo del año, lo pusieron en práctica en sus respectivos
países y en diciembre volvimos a reunirnos en Sofía para evaluar su implementación dentro del
proyecto Erasmus+ 'TOGETHER'. 

Junto a MADRE CORAJE, las organizaciones
involucradas en el proyecto TOGETHER
han sido ProgettoMondo MLAL (Italia), CZ-
Art (Polonia), Open Education Centre
(Bulgaria), Südwind (Austria) y Gryd (Reino
Unido).

11



No solo hemos involucrado a jóvenes en proyectos andaluces y europeos, sino también
transcontinentales: el proyecto Erasmus+ REACH, liderado por la asociación juvenil eslovaca Mladiinfo,
ha involucrado a organizaciones y a 15 jóvenes de Uganda (Lusuganda), Kenia (YovCod), Eslovaquia
(Mladiinfo), República Checa (Mladiinfo Rep. Checa), Rumanía (Team 4 Youth) y España (MADRE
CORAJE), para romper estereotipos y fomentar el intercambio respecto a emprendimiento social entre
ellos. Hemos formado a jóvenes de estos países para desarrollar una estancia de tres meses en
Uganda y Kenia. Aida, Ainara y Sara fueron las jóvenes que MADRE CORAJE seleccionó y envió a
dichos países. 

Impacto
La SAME también reclama una

financiación acorde a las necesidades
educativas actuales, tras la mayor
interrupción de la educación en la

historia provocada por la pandemia. 



El lema de la Semana de Acción Mundial por
la Educación (SAME) de 2022 fue “Alza la voz
por el profesorado”. Aquel que lucha día a día
desde su puesto de trabajo contra las
desigualdades a favor de una educación de
calidad para todas las personas en todas las
partes del mundo. 

Uno año más, MADRE CORAJE ha coordinado
la SAME en Navarra con el apoyo del
Gobierno de Navarra, involucrando a más de
6.000 alumnas/os y 40 centros educativos. 

El culmen de la SAME fueron los actos
centrales en Pamplona y Tudela, donde
tuvimos la oportunidad de juntar a
representantes de alumnas/os que nos
contaron todo lo aprendido y reflexionado
durante el curso en torno a la SAME.

Incidencia política
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MADRE CORAJE desarrolla también acciones dentro de nuestras fronteras trabajando junto a otros
colectivos, entidades públicas, entidades privadas, y empresas solidarias, con los que colaboramos
para compartir recursos y donaciones, llegando a más personas de una manera más eficaz.
Formamos parte de coordinadoras locales, autonómicas y estatales, además de colaborar con ellos
compartiendo recursos y materiales.

En MADRE CORAJE luchamos contra
las causas de la pobreza y la
exclusión social. Este objetivo lo
reforzamos con acciones concretas
como los huertos solidarios, y para
ello contamos con parcelas en
nuestra sede central de MADRE
CORAJE en Jerez de la Frontera
(Cádiz) para que

Entidades de la provincia de Cádiz a las que les entregamos
productos de los huertos: Centro Evangelista Adonais, Centro Brote
de Vida, Albergue ANYDES, Cocina Autogestionada de Cáritas Madre
de Dios, Asociación Coherentes, San Juan Grande, Parroquia Nuestra
Señora de la Asunción, Terciarias Franciscanas Rebaño de María,
Amigas del Sur, Asociación AFACESJE-Proyecto Hombre, Albergue
San Vicente de Paúl, Comedor Garum, Comedor Gerasa, Comedor
Pan Nuestro, Comedor Virgen de Valvanuz, Voluntarios por otro
Mundo, Cáritas Jerez-Convento Santa Rita, Asociación Dimbali,
Capuchinas, Concepcionistas, Espíritu Santo, Carmelitas, Hijas de la
Caridad, Siervas de los Pobres, Tú importas Jerez, Hogar San Juan,
Hermanas de la Cruz, Unidos por la música, Asociación Punta del
Norte, Hermandad Virgen de la Cabeza, Comedor Virgen Poderosa-
María Arteaga y San Rafael y San Gabriel.

(Cádiz) para que particulares amantes de la agricultura puedan cultivar con fines solidarios.
Anualmente, a través de estos Huertos Solidarios, conseguimos donar más de 41.340 kilos de
productos hortícolas a diferentes entidades sociales de la provincia de Cádiz.
En los terrenos de Guadalcacín (Jerez de la Frontera), cedidos por Ebro Food, el:
- 70% de lo recolectado por personas voluntarias va destinado a centros y comedores sociales de
España con los que colaboramos.
- 30% restante, como máximo, va al consumo particular de quien trabaja dicha parcela, sin fines de
venta.

ACCIÓN SOCIAL 
EN ESPAÑA

Huertos 
Solidarios

Impacto
Hemos

entregado más
de 40.000 kilos
de productos

hortícolas a 32
entidades.

13



Tras una exhaustiva selección de la ropa que nos donan particulares, y que consideramos en muy
buen estado, la ponemos a disposición de todas las personas que lo deseen en nuestras Tiendas a un
precio simbólico. 

Granada
* Sede de MADRE CORAJE: C/ Plaza Mª
Josefa Recio s/n.
* C/ Navarra, 35. Barrio El Zaidín.

Cádiz
* C/ Valverde, 9
* C/ García Carrera, 39.

Puerto Real
* Sede de MADRE CORAJE: C/ Ribera del
Muelle, 90.
* Sede de MADRE CORAJE: C/ Setenil, 42.

Jerez de la Frontera
* C/ Bodegas, 3.
* Sede de MADRE CORAJE: C/ Cañada
Ancha, s/n. Guadalcacín.

El Puerto de Santa María
* C/ Palacios, 32.

Málaga
* Sede de MADRE CORAJE: C/ Punta Alta.
* C/ Antonio Trueba, 1.
* C/ Ferrándiz, 14.

Tiendas Solidarias

¿Dónde están nuestras Tiendas?
Córdoba
* Sede de MADRE CORAJE: C/ Avda. Virgen de los
Dolores, 18.

Huelva
* Sede de MADRE CORAJE. C/ Diego de Almagro, 1.
 
Sevilla
* C/ Escarpia, 68. Polígono Industrial Store.
* Plaza Playa Isla Canela. (junto a parada bús 14).
* Cerro del Águila. C/ José María de Pereda, 25 bajo.

Mairena del Aljarafe
* Ciudad Aljarafe 23. Local 105.

Tomares
* C/ Cervantes, 12.

Jaén
* C/ Cerón, 16.

Madrid
* C/ Doctor Gómez Ulla, 18.

Griñón
* Sede de MADRE CORAJE. C/ Avda. de Portugal, 2.

Alcorcón
* C/ Navalcarnero, 8.

Navarra
Pamplona
* Sede de MADRE CORAJE. C/ Sangüesa, 38. La
Milagrosa.

Impacto
Hemos puesto en
circulación más de
180.000 kilos de

prendas a través de
nuestras Tiendas.  
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REDUCIR RESIDUOS KILOS

Aceite 396.046,08

Residuos textiles 4.145.055,45

Equipos eléctricos 5.934

Chatarra 22.793

Tóneres de impresora 4.022

Radiografías 2.800

Papel y cartón 20.576

RECICLAR KILOS

Aceite (elaboración de jabón solidario) 18.126

REUTILIZAR 
(Envío a comunidades empobrecidas) KILOS

Bienes de equipo 741

Material de bebé 300

Material escolar 19.924

Libros 25.630

Juguetes 13.335

Material sanitario y pañales 19.131

Accesorios sanitarios 4.567

Mantas y ropa de hogar 1.680

REUTILIZAR EN ESPAÑA KILOS

Ropa para nuestras tiendas y
mercadillos 180.000

Ropa cedida a otras entidades 10.430

En MADRE CORAJE recogemos diferentes
materiales para que puedan ser valorizados.
Desde los inicios, apostamos por el reciclaje,
siendo ésta la fuente principal de nuestra
financiación, permitiéndonos así ser
independientes a la hora de ejecutar acciones
y proyectos.

Trabajamos por la mejora y el respeto a
nuestro Medio Ambiente, a través de la
gestión de algunos residuos urbanos para su
posterior valorización. Dichos materiales son
muy variados: aceite, ropa, material sanitario,
juguetes, libros, material escolar, radiografías
y papel. Además de recoger materiales en las
diferentes delegaciones y centros de
colaboración, contamos con una flota de
contenedores ubicados a pie de calle en
muchas localidades para facilitar a la
ciudadanía la labor de reciclaje y reutilización
de aceite usado y ropa. MADRE CORAJE está
autorizada como Gestor y Transportista de
Residuos Urbanos por parte de la Junta
Andalucía con el GRU 327; obtuvo el
Certificado Internacional del Carbono
Sostenible (ISCC-Nº ES216-20211023), y la
certificación en Calidad Medioambiental
conforme a la norma UNE-EN ISO 14001:2015 /
ISO 9001-2015 y ISO 45001-2018. Gran parte
de las actividades medioambientales se llevan
a cabo con el esfuerzo e ilusión del
voluntariado de MADRE CORAJE. 

RESPETO
MEDIOAMBIENTAL
Materiales reciclados y reutilizados

Impacto
Reutilizar 4.145.055 kilos de

ropa ahorra la emisión de
103.626.375 kilos de CO2.
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CONTEXTOSPerú
2022 arrancó con el mayor desastre
ecológico vivido en el mar peruano.
Hasta 11.900 barriles de crudo fueron
derramados a lo largo de 80 km de
costa afectando la vida de 20.000
personas. 1,5 millones de migrantes de
Venezuela en extrema vulnerabilidad
acoge ya Perú, buscando regularizar su
situación. El conflicto bélico entre
Rusia y Ucrania tuvo su reflejo
reduciendo dramáticamente la
disponibilidad de fertilizantes y
combustibles y elevó el precio de la
canasta básica. Población del sector
agropecuario y transportistas se
declararon en huelga, con protestas por
todo el país. Sumido en el caos y en un
debate sobre la Nueva Constitución que
no terminó de hacerse realidad, tuvieron
lugar las elecciones para municipios y
regiones marcadas por el desinterés y
una oferta política que no convence.  

Para regular el funcionamiento de las ONGs en Mozambique, el
Gobierno propuso una nueva ley que está generando polémica
por el aumento de control y, para algunos, violación  de
principios constitucionales. La intención del gobierno es utilizar
esta estrategia para reducir riesgos de financiación del
terrorismo en el norte del país. En Cabo Delgado continuó el
drama de los atentados, la acción de las Fuerzas de Defensa de
Mozambique, con apoyo de soldados de Sudáfrica y Ruanda, dio
como resultado la recuperación de algunas áreas previamente
ocupadas. En el norte se iniciaron las exportaciones de gas
natural licuado en la cuenca de Rovuma con la expectativa de
saber si este hecho trascenderá a la economía de la población. A
finales de año fue leída la sentencia por el Caso de las Deudas
Ocultas (caso de corrupción de 2.000 millones de $), con el juez
advirtiendo sobre la existencia de lagunas en el Código Penal,
recientemente revisado; todos los condenado apelarán.

Mozambique

 A finales de año, el país tuvo un paro de médicos de 3 semanas, tras el anuncio de impago de paga
extra a los funcionarios. Los médicos suspendieron el paro, pero siguen exigiendo el cumplimiento
de sus derechos. El coste del nivel de vida también aumentó en 2022 para el pueblo de
Mozambique debido al contexto internacional, con el aumento de la gasolina y alimentos básicos.
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A final del año, tras el nombramiento y renuncia de
hasta 78 ministros en año y medio de gobierno, el
presidente Pedro Castillo, ante la amenaza de
destitución, lideró un fallido golpe de estado que lo
llevó a prisión preventiva, esto erigió a Dina Boluarte
como la primera mujer que ejerce la Presidencia de la
República; y cuyo mayor desafío será lidiar con una de
las crisis de mayor envergadura que se recuerdan,
apuntalada por más de 200 conflictos sociales
registrados por la Defensoría del Pueblo. Un panorama
difícil para las reformas estructurales que demanda un
país invitado a ser miembro de la OCDE recientemente.



A lo largo de 2022, desde MADRE CORAJE hemos enviado 12 contenedores de ayuda humanitaria a
Perú con un total de 149.940 kilos y un valor de 1.778.857 euros. En este año hemos superado la
cifra de los 500 contenedores enviados. Quedando más que consolidado el apoyo humanitario con
material sanitario preventivo y de primera necesidad, ropa etiquetada, libros, juguetes, así como
otros enseres necesarios para vivir en condiciones dignas.  En total, la ayuda humanitaria ha llegado
a 57.583 personas.

A Perú

ACCIÓN HUMANITARIA
Ayuda Humanitaria

Materiales destinados a:

Impacto
Los casi 150.000 kilos

de material
humanitario enviados

han beneficiado a más
de 57.000 personas.
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Entidades y personas beneficiarias
Impacto
Los envíos

humanitarios han
hecho que niños y

niñas hayan
disfrutado de un

juguete en Navidad y
que cuenten con

material escolar de
calidad. Ha hecho

que mujeres, gracias
a nuestras máquinas

de coser, hayan
aprendido costura.
Que comunidades
que se enfrentan al
frío extremo hayan
recibido mantas y

ropa de abrigo. Que
personas hayan

mejorado su higiene
gracias a nuestro

jabón y que personas
ancianas y con
discapacidad,

gracias a nuestros
pañales, hayan

tenido un poco más
de confort e higiene

en su día a día.

Contenedor número 500
¡Llegamos a los 500 contenedores! Echamos la vista atrás y no ha sido un
camino fácil, hemos tenido muchos obstáculos como la disminución de
financiación pública, la pandemia, el aumento del precio de los
contenedores, normativas aduaneras, pero todo esto no nos ha impedido
trabajar con tesón e ilusión. La celebración de este acto fue inolvidable:
nos acompañaron financiadores, donantes, trabajadores, personas
voluntarias, miembros del acta fundacional de Madre Coraje, y este
encuentroencuentro nos sirvió para
cargarnos las pilas y comprobar
una vez mas que somos una gran
cadena de solidaridad con un
montón de protagonistas, lo que
nos hace diferentes a la mayoría
de las ONGDs. Una mención
especial tiene nuestro
voluntariado, que gracias a su
trabajo se han enviado en nuestra
historia más de 8 millones de
kilos de ayuda humanitaria
apoyando así a más de 2 millones
y medio de personas.

18



Perú

Impacto
Los en mee higiene

en su día a día...

Un total de 17 familias han participado en los dos proyectos de
emergencia ejecutados en Perú en 2022. Trabajamos junto a ellas la
construcción de sus nuevas viviendas, algunas por haber sido
destruidas del todo y otras porque su vivienda anterior no reunía las
condiciones para que la familia viviera dignamente. Capacitamos en
emergencias: qué hacer ante una situación de lluvias o terremotos,
cómo protegerse y proteger a las personas más vulnerables. Junto a
Cáritas Abancay, nuestro socio local, realizamos el seguimiento del
proyecto e hicimos propuestas de mejoras, teniendo siempre presente
que el centro de nuestra intervención son las personas, especialmente,
las más vulnerables. Es una suerte contar con organizaciones socias
que vayan en la misma línea y compartir junto a ellas nuevas
experiencias y actuaciones ante emergencias. 

Proyectos de emergencia y reconstrucción

Impacto
Con los dos proyectos

de emergencia
ejecutados en Perú en
2022 pudimos atender

a 17 familias.
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Mozambique

Proyectos de prevención
y mitigación de desastres

Impacto
Las 192 familias de Chipimbe,

una de las comunidades
participantes en este
proyecto, recorrían 17

kilómetros para obtener agua.
Con este proyecto se ha
perforado y construido un

sistema de abastecimiento
logrando  agua para consumo

personal y doméstico. 

El proyecto AHM2, finalizado en septiembre de
2022, tuvo una evaluación externa donde
destacaron lo siguiente:   Estrategia de
intervención adecuada, Organización y socio local
con objetivo claro de ayuda humanitaria y
desarrollo comunitario con equidad de género,
buen fortalecimiento realizado a las estructuras de
base contribuyendo a la apropiación comunitaria,
mejora nutricional, saneamiento de la población y
reducción de enfermedades gastrointestinales
confirmados. 
 
Da gusto finalizar un proyecto y recibir una
evaluación con tantos puntos positivos y
felicitaciones por el trabajo bien hecho. Nos
impulsa a seguir trabajando, siempre de la mano
de personas comprometidas: la propia comunidad,
nuestro socio local y nuestras compañeras y
compañeros en sede y en terreno. 

AHM2: 'Donde hay agua, hay vida'
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Perú
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Impacto
Nuestros proyectos

construyen
herramientas y comités

que promueven la
comunicación entre

comunidad y
organismos públicos.

AH37: 'Por la dignidad de las personas'
Los proyectos de Prevención,
además del impacto en
protección, nutrición y salud,
tienen un fuerte componente
emocional, contribuyendo a
fortalecer la dignidad de las
personas. A modo de ejemplo,
en el proyecto AH37, la
ejecución de viviendas
saludables contribuyó a
mejorar la autoestima de las
familias

AH38: 'Investigación sobre cultivos resistentes al frío'
El proyecto AH38 incluyó como elemento innovador un estudio de
investigación sobre el manejo de cultivos resistentes al frío extremo
como acción de mitigación frente a efectos adversos del cambio
climático. Con la colaboración del Instituto Tecnológico de Abancay, se
logró dotar a la población de determinados biofertilizantes que, al
aplicarse al suelo, contribuyen al buen crecimiento de las semillas,
atenuando los efectos negativos por heladas. Los resultados de este
estudio no sólo fueron aplicados al presente proyecto, si no que se
proyectarán a todos los proyectos de prevención de riesgos frente a
heladas que ejecutemos a partir de ahora.

familias. Ver mejoradas sus casas les motiva a mejorar su convivencia y
adoptar hábitos saludables, al mismo tiempo se incentiva a otras
familias a replicar estás técnicas de mejora de viviendas. Por otro lado,
en todos los proyectos, el componente de fortalecimiento contribuye a
la unión entre comunidad y autoridades. Todas las comunidades
beneficiarias se encuentran alejadas de las entidades y servicios
públicos, por lo que nuestros proyectos construyen herramientas y
comités que promueven la comunicación entre comunidad y organismos
públicos.

Impacto
La nutrición de las 60
familias participantes

en el proyecto ha
mejorado con la
instalación de

biohuertos.



Hemos llevado a cabo un total de 21 proyectos de desarrollo, dirigidos a mejorar la vida de más de
300.000 mujeres y hombres. En este 2022 la tendencia a priorizar Mozambique ya es una realidad
también en las cifras: duplicamos en número de intervenciones y aumentamos considerablemente
la inversión, sobre todo en financiación pública. 
Los fondos totales enviados han sido 1.627.359,48 euros, con un 8,83% de fondos propios
institucionales. 

y Justicia Social

COOPERACIÓN
INTERNACIONAL

Proyectos por ámbito geográficoInversión en efectivo

Perú
En 2022 iniciamos la recapitulación de
los procesos en activo que apoyamos
en el marco de la III etapa del Plan
Integral. Sigue siendo necesaria la
cooperación en Perú, máxime con las
consecuencias de estos últimos años
de crisis sanitaria que tuvo un
retroceso a nivel económico-
productivo y de desarrollo rural, y al
mismo tiempo, por la fuerte crisis
política y de corrupciónpolítica y de corrupción que requiere continuar trabajando sobre las bases sociales para garantizar
el no retroceso en materia de derechos a una población alejada de la gran urbe y en la que las
brechas siguen manifiestas. Por ello, la apuesta sigue siendo el proceso alpaquero, invertir en la
reconversión del sistema de crianza en uno más intensivo e innovador, acompañando a las
comunidades situadas en la base de la pirámide económica del sector; la agricultura orgánica y
sostenible apuntando a la economía circular y el emprendimiento juvenil para su retención en el
territorio; el apoyo al tejido social, fortaleciendo gremios, liderazgos, espacios participativos y
alianzas con la institucionalidad pública y privada, sin olvidar trabajar en el empoderamiento
femenino, la lucha contra las desigualdades y contra la cultura de violencia.
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Continuamos trabajando
en la certificación de
productores ecológicos
para vender productos
de calidad y libres de
agroquímicos: en Grau,
Apurímac, se han
acreditado a 250
productores de las
cadenas de miel,
aguacate y cuy y en
Angaraes,
Huancavelica, a 108
productores
relacionados con la
papa, el maíz, la quinua,
cebada, trigo hortalizas
y cuyes, permitiéndoles
obtener precios más
competitivos y justos.

Desarrollo Rural
*Suma de aportaciones en efectivo y valorizadas por proyecto.

En Huancavelica, siguiendo con la contribución al sector alpaquero, una
Asociación de productores cuenta con una mini planta de confección de
productos en cuero y peletería en funcionamiento, con fichas técnicas
para el control de calidad en 25 productos y patrones de productos,
generando una rentabilidad sobre las ventas del 38,8% en cuero
(carteras, billeteras y suvenires) y 41,15 % en peletería (peluches,
adornos y souvenirs).

Impacto
358 emprendedores han

logrado vender sus
productos (aguacate,

miel, cuy, papa, maíz...)  
a mejores precios.



Impacto

En Angaraes, 1.495 padres y madres de familia de 23 Instituciones educativas participaron activa y
reflexivamente en talleres de formación, comprendiendo la importancia de involucrarse en la
educación de sus hijas e hijos, y promoviendo medidas para reducir las brechas de deserción y
absentismo escolar. Además, 76 docentes han sido certificados en el desarrollo de sesiones de
aprendizajes inclusivas gracias a su participación en el Diplomado 'Metodologías participativas en
Educación Ciudadana para la Convivencia Democrática Intercultural'.

Educación y Respeto a la diversidad cultural

Impacto
40 víctimas de violencia

recibieron asesoría a través 
del Juzgado especializado en
Violencia contra las Mujeres.

La Federación Regional de Criadores de
Camélidos Andinos de Huancavelica_
FERCAMH, miembro de la Coordinadora
Nacional de Gremios de Camelicultores del
Perú_ CONACAM, participó junto a líderes y
lideresas del gremio nacional en una reunión
con el Presidente de la República, Pedro
Castillo Terrones. Durante el encuentro, el
mandatario dispuso conformar una comisión
para la creación del Instituto Nacional de
Camélidos, cuyo objetivo es lograr la eficiente
promoción, conservación, desarrollo, gestión,
manejo y aprovechamiento de los camélidos
sudamericanos.

Fortalecimiento de la gobernabilidad y ciudadanía

En Huancavelica, las organizaciones, comunidades y gobierno
local están cuestionando y luchando por paralizar la puesta en
marcha del proyecto minero Proyecto Pukaqaqa Sur que
amenaza con afectar a más de 50.000 ciudadanos, gracias a las
movilizaciones impulsadas por la Asociación Kuskanchik
Paqarisun junto a una coalición de defensores, del que es parte
el Frente de Defensa Provincial de Huancavelica.

Protección del medio ambiente

Por demanda de las Organizaciones Sociales de Base (OSBs)
de mujeres y espacios de concertación, se ha creado un
Juzgado de Familia Transitorio sub especializado en Violencia
contra las Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar en
Abancay, Apurímac; en dicha región también, se acompañó
legalmente siete casos de mujeres víctimas de violencia de
género. De estos, tres desistieron por desgaste emocional y
tres, persisten en su búsqueda de justicia (violencia de género 

Equidad de género

Impacto
La ciudadanía está

movilizándose para poner
fin a un proyecto minero

que afecta a 50.000
personas.

y violencia vicaria). Uno fue archivado de forma definitiva. Al menos 40 víctimas recibieron asesoría
gratuita.

Las Federaciones de mujeres alpaqueras de Huancavelica, FEREMUAH, y del distrito de
Ccochaccasa, FEDIMUACC, han logrado participar con sus asociaciones de mujeres en la
Estrategia 'Emprendimiento de la Mujer Rural e Indígena'- del Ministerio de Desarrollo agrario y
Riego del Perú - MIDAGRI; resultando ganadoras del fondo concursable 4 asociaciones con planes
de negocio equivalentes a unos 15.000 euros cada uno. 25



En febrero de 2022 visitamos la sede de la
Embajada de Mozambique en España,
conversando con la embajadora sobre nuestro
trabajo y estrategias futuras. En este año
cerramos y justificamos nuestro último proyecto
en Cabo Delgado, donde hemos tenido
presencia durante 6 años a través de 13
proyectos, optando por concentrar nuestros
esfuerzos al Sur del país. Mostramos nuestro
agradecimiento al esfuerzo y entrega de estos
años de Alejandra González y Álvaro García, que
han sido determinantes para aportar
reconocimiento a nuestra ONGD en el país.

Mozambique

Por primera vez, y en el marco de las acciones de sensibilización
de los proyectos de la Agencia Andaluza de Cooperación
Internacional para el Desarrollo (AACID) en marcha, tuvimos en
España, durante el mes de octubre, a dos compañeros
mozambiqueños dando a conocer de primera mano la realidad
del país y de nuestros proyectos a ciudadanía y administraciones
de aquellas regiones donde tenemos delegación. Fue una
experiencia muy gratificante para todos los actores implicados.

*Suma de aportaciones en efectivo y valorizadas por proyecto.

Impacto
100.000 personas han

participado en nuestros 13
proyectos ejecutados en

Cabo Delgado.



Tanto en Chilaulene, Gaza, como en Magude, Maputo, estamos mejorando
los índices de seguridad alimentaria de las familias de las asociaciones de
productores acompañadas, incorporando al menos 4 nuevos alimentos en
su dieta entre cereales, legumbres, hortalizas, peces (tilapia), huevos, fruta,
tubérculos y carne, garantizando su disponibilidad durante todo el año.
Además, más de 340 familias en total utilizan prácticas agroecológicas en
sus cultivos. El incremento de la producción en más de un 50%, por aumento
y eficiencia (riego) de la superficie cultivada, les permite la comercialización
y elevación de ingresos familiares. Para aportar a la comercialización se
rehabilitó el mercado de Bobole donde, de los 60 puestos disponibles, 30
serán para miembros de 4 de las asociaciones apoyadas.

Desarrollo Rural

En el distrito de Limpopo se construyó y equipó un aviario para gallinas ponedoras para la
producción y venta de huevos, se instaló una trituradora de maíz y una trituradora de cacahuetes
para procesamiento. Todo ello para disminuir el esfuerzo y sobrecarga de las mujeres y generar
ingresos y sostenibilidad al Centro de Desarrollo Comunitario implementado el año anterior.

123 miembros, de los 156 de la Cooperativa Agraria de Siaia, consiguieron aumentar su renta
económica en un 40% o más, y el resto está en proceso, pues todas las familias consiguieron
comercializar parte de su producción a nivel local, en ferias, huertas o mercados, algunas incluso,
con apoyo logístico, fuera del distrito. 

En Namaacha, se tiene disponibilidad de agua para riego en un área de 27 hectáreas gracias a la
entrega de 7 motobombas a las asociaciones para captación y distribución de agua de río.

Gracias a las intervenciones en Chibuto, Chigubo y Mapai, en Gaza,
se ha reducido el absentismo (+50% de media) y el índice de
abandono en varias escuelas con la implicación de diversos actores:
Consejos escolares, Clubes de estudiantes y Servicios distritales.

Educación
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La capacitación al profesorado en métodos de enseñanza de lecto-escritura y cálculo, la
enseñanza bilingüe en changana en los primeros años y la estrategia de apoyo al estudio con
grupos de pares (Manas- maninhas - de mayores a pequeños), en 3 escuelas de Chibuto, han
aumentado el número de estudiantes que alcanzan nivel básico de aprendizaje, del 41 al 64%. La
enseñanza bilingüe también se está aplicando en 9 escuelas de los distritos de Mandlakazi y
Malehice

Se ha reducido en más
de un 50% el absentismo

escolar en Chibuto,
Chigubo y Mapai.

Impacto

Impacto
Un 79% de los

miembros de la
Cooperativa 

Agraria de Siaia
aumentaron 

su renta 
en al menos 

un 40%.



Agua y saneamiento

Malehice, donde además se seleccionaron, construyeron y equiparon tres escuelas de infantil o
escolinhas. 

En Chibonzane se puso en marcha un curso de formación profesional de fontanería y electricidad,
previo análisis de intereses para la comunidad, donde se formaron 45 jóvenes (26 chicos y 19
chicas, 3  con necesidades especiales); paralelamente se pudo integrar a 25 becarios de cursos
diversos de FPO en la realización de prácticas en empresas durante 3 meses, incorporándose
posteriormente un 4% a puestos de trabajo. 

En Chicumbane, se capacitaron 24 Comités de Agua y Saneamiento, compuestos por 12
integrantes cada uno, que se encargan de la gestión y mantenimiento de las fuentes de agua. Para
su sostenibilidad, se ha establecido un aporte económico de parte de las familias, de entre 20 a 50
meticales mensuales (entre 0,28 a 0,70€), dependiendo de la comunidad, vulnerabilidad y el
consenso al que hayan llegado, compromiso que vienen asumiendo puntualmente.

También han sido creados en Marracuene núcleos de agua y salud, como forma de garantizar la
sostenibilidad de las infraestructuras escolares y promoción de buenas prácticas de higiene y
saneamiento en las escuelas.

Impacto
Los dos Puestos de Salud

cuentan con sistemas 
de recolección de agua 

y 6 nuevas letrinas.

Entre las acciones en Mapai y Chigubo,
con el fin de mejorar las condiciones de
salubridad de los Puestos de Salud, se
han instalado sistemas de recolección de
agua de lluvia en los dos Puestos y se
han construido 6 letrinas: 2 para la
maternidad, 3 para los usuarios y 1 para
el personal técnico de la unidad de salud. 
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Durante 2022 participaron en nuestro programa de amadrinamientos y apadrinamientos un total de
55 personas que apoyan a 52 jóvenes y a sus familias. Algunos de los chicos y chicas apadrinados
y amadrinadas que están realizando estudios avanzados están siendo apoyados por más de un
padrino o madrina y algún padrino o madrina tiene dos ahijados.
 
De estos 52 jóvenes, 2 han terminado sus estudios universitarios en este curso, otros 14 están
asimismo cursando sus estudios universitarios, 17 están en cursos de Secundaria y Bachillerato y el
resto se encuentra en Primaria. 

A lo largo de 2022 la aportación de MADRE CORAJE al programa de apadrinamientos ha sido de
13.805€, consiguiéndose un año más, no sólo apartar a estos jóvenes de la calle, sino además
llevar la esperanza en una nueva forma de vida a numerosas madres que sin esa ayuda no tendrían
ninguna posibilidad de encontrar una manera digna de vivir.

En 2022, las madrinas y padrinos han estado puntualmente informados del progresos o de los
problemas relacionados con sus ahijados y ahijadas y han recibido noticias, cartas, calificaciones y
fotos, accediendo a sus progresos, inquietudes e ilusiones de los que les hacen participes,
estrechándose cada vez más los lazos que les unen.

¡Necesitamos incorporaciones de personas que crean en esta importante labor! Estamos
consiguiendo formar a jóvenes, ayudar a madres sin recursos y a sus hijos. Estamos apoyando a un
colectivo cuyo futuro era muy incierto. Desde MADRE CORAJE os animamos a difundir esta faceta
de nuestras actividades y captar personas que deseen colaborar.

APADRINAMIENTOS
República Dominicana

Impacto
52 jóvenes están completando
sus estudios gracias al apoyo

de padrinos y madrinas.
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ECONÓMICAInformación
El resultado después de impuesto del ejercicio 2022 ha sido negativo en -327.337,85 euros, frente
a unas pérdidas el año anterior de -97.957,05 euros. 

En este año 2022 también se han reducido las existencias de productos donados por un importe de
491.278,92 euros. Sin esta diferencia en las existencias, el resultado habría sido positivo en
163.941,07 euros, frente al resultado positivo de 99.558 euros del año anterior. Este incremento de
los beneficios se ha originado principalmente por un fuerte incremento en los precios de ventas de
reciclaje.

El impuesto de sociedades en el año 2022 ha ascendido a 83.016,06 euros. Los resultados antes
de impuestos han sido de -244.321,79 euros. El apartado de destino de fondos se ha elaborado
igual que las memorias de años anteriores, sin considerar el impuesto de sociedades que está
asociado a la actividad de reciclaje de la Asociación.

Origen de los recursos
Por el origen de los recursos y en porcentajes:

Financiación privada monetaria: 41,7% del total.
Donaciones en especie: 31,8% del total. 
Administraciones públicas: 26,5% del total.



El total de los ingresos ha alcanzado la cifra de 8.571.155 euros. La proporción de las donaciones en
especie entregadas principalmente por particulares para el cumplimiento de la misión y los ingresos
privados son prácticamente el 74% de los ingresos totales.

Los ingresos monetarios privados han supuesto más de la tercera parte del total y en conjunto se han
incrementado en un 24% con respecto al año anterior. 

En cuanto a los ingresos públicos, que suponen un casi un 27% del total, se han visto reducidos en un
2% con respecto al año anterior.

Los ingresos monetarios privados aumentaron en 2022 en un 24% respecto al 2021, siendo
significativos los incrementos en las partidas de ventas de productos de reciclaje (29%), donativos
dinerarios (11%) y promociones (64%).

Los ingresos en especie han disminuido un 32% con respecto al 2021, debido a una menor entrada de
artículos donados en nuestras instalaciones y contenedores.

Los ingresos de las instituciones públicas han disminuido en su conjunto en un 2% por debajo del año
pasado, pero se han reducido sensiblemente las subvenciones de Cooperación, Voluntariado y Acción
Humanitaria y se han se han incrementado las de Educación Transformadora y las de
Personal/Funcionamiento.

El 56,6% de los ingresos por reciclaje de
MADRE CORAJE proviene de las ventas de
ropa usada. Con respecto al año 2021 se han
producido aumentos en todas las partidas,
menos en las ventas de artículos varios que se
han reducido sólo un 5%. En el siguiente
gráfico se detalla el peso que tiene cada
material reciclado en el total del reciclamiento: 31



Destino de los fondos

* Los gastos de ayuda humanitaria incluyen la valoración en especie.
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69%
Misión

22%
Reciclaje

9%
Apoyo

La aplicación total de fondos (gastos) ha ascendido a 8.815.476 euros, siendo un 5% inferior al del año
anterior. 

Los aportes destinados a la misión disminuyeron en un 11% respecto al año 2021 y han supuesto el
69% del gasto total. La disminución se ha centrado principalmente en el envío de artículos donados de
Acción Humanitaria.

Los fondos destinados a la actividad de reciclaje han supuesto un 22%, experimentando un aumento
del 12% respecto al año anterior. 

Los gastos de gestión y administración representan un 6% sobre el total y los de captación de
fondos un 3%. Ambos se han visto incrementados con respecto al año anterior.

De cada euro gestionado por MADRE CORAJE, 69 céntimos se destinan a la Misión. 
En valor absoluto, el Área de Acción Humanitaria disminuyó su actividad en 1.067.317 euros,
provocado principalmente por un descenso de los envíos de donaciones en especie recibidas. Los
fondos totales destinados a este Área fueron 3.555.332 euros. 

Por su parte, el Área de Cooperación Internacional aumentó el volumen de actividad un 5%,
alcanzando 1.967.846 euros. Igualmente, el Área de Educación Transformadora incrementó su
volumen de actividad en un 55% con respecto al año anterior alzando los 382.936 euros.

En este año se ha incluido un nuevo aporte puntual a la Misión consistente en la aportación de 30.000
euros para la dotación fundacional de la Fundación Madre Coraje, organización en la que se
transformará la Asociación previsiblemente a finales del año 2023.

Gastos
8.815.476€

Ingresos
8.571.155€

Saldo
-244.321€

Cifras
totales 2022



Al ser MADRE CORAJE una Asociación de utilidad pública, acogida al régimen fiscal de la Ley
49/2002, las personas donantes podrán deducir de la cuota íntegra del IRPF, en el caso de personas
físicas y del impuesto de sociedades, en el caso de personas jurídicas,    los porcentajes
establecidos por ley.

Deducción Fiscal

Transparencia
MADRE CORAJE trabaja con transparencia y bajo el compromiso de luchar contra las desigualdades y
la injusticia. Para la Asociación la transparencia es un valor compartido con financiadores públicos y
privados, así como con las personas participantes en los proyectos que MADRE CORAJE lleva a cabo. 

Periódicamente MADRE CORAJE ofrece a su base social (voluntariado, personas socias, financiadores,
colaboradores, simpatizantes…) todos los datos y detalles del progreso de los proyectos que se
llevan a cabo gracias al apoyo y compromiso de todos ellos y de los fondos públicos y privados
gestionados.

Cada año las cuentas de MADRE CORAJE son auditadas por una entidad externa. Además, es una
organización declarada de Utilidad Pública y acreditada por la Fundación Lealtad que analiza a las
entidades sin ánimo de lucro en base a 9 Principios de Transparencia y Buenas Prácticas.

MADRE CORAJE, además de inscrita en registros de asociaciones locales, forma parte de
coordinadoras y plataformas sumándose así a otros colectivos para avanzar de forma conjunta por
objetivos comunes. MADRE CORAJE está presente en:

Coordinadora Andaluza de ONGD.
Asociación y Fundaciones Andaluzas.
Coordinadora de ONGD de Navarra.
Campaña Mundial por la Educación (CME) en Navarra.
Arrosadia Bizirik: Asamblea de Vecinos y
Comerciantes de la Milagrosa – Pamplona.
Consejo de Cooperación de Navarra.
Red ONGD Madrid.
Coordinadora Granadina de ONGD.
Coordinadora de colectivos sociales de Córdoba
(Córdoba Solidaria).
Plataforma Educativa Programa Solidaridad Acción
de Todas y Todos.
Coordinadora ONGD de la provincia de Cádiz.
Asociación Sevillana de ONGD.
Plataforma de Voluntariado de Sevilla.
Plataforma de Voluntariado de Málaga.
Plataforma Andaluza de Voluntariado.
Coordinadora de Entidades Extranjeras de
Cooperación Internacional de Perú (COOECI).
Foro de ONG´s españolas en Perú.
Grupo Apurimak.
PLATONESMO: plataforma de ONGD españolas en
Mozambique.
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La Delegación de Puerto Real de Madre Coraje pasa a
ser Centro Colaboración de la Delegación de Cádiz.
Rifa de productos navideños donados por el Colectivo
Autónomo de Trabajadores.
V Encuentro de Voluntariado organizado por el
Ayuntamiento de San Fernando.
Venta de 400 libros para la decoración de TargoBank.
Mercadillos de Carnaval, Flamenca y Navideño en
Puerto Real.
Representación teatral 'Homenaje a la Risa' en el
Teatro Principal de Puerto Real.
Charlas en el colegio Las Esclavas, La Salle de Puerto
Real y en ASPRODEME (Asoc. Protectora de Personas
con Discapacidad)
Donaciones y  donativos del PSOE, Farmacia Centro
Cívico, Fundación Cádiz CF, Colegio Médico de Cádiz,
Sociedad Puertorrealeña 'Amigos del País' y Colegio
Oficial de Peritos e Ingenieros técnicos Industriales de
Cádiz.

Voluntariado
Personas socias
Ayuda humanitaria
Material reciclado

133
237

21.537 kilos
473.239 kilos

LO MÁS DESTACADO

RECONOCIMIENTOS Y
AGRADECIMIENTOS
Convenio con Navantia y
agradecimientos a los Ayuntamientos de
Cádiz, San Fernando y de Puerto Real,
Autoridad Portuaria Bahía Cádiz, Diario
de Cádiz, Onda Cero Radio, Cope Radio,
La Voz de Cádiz, Onda Cádiz TV, Onda
Luz TV, Tele Puerto Real, Colegio de
Médicos de Cádiz, Colegio de Peritos e
Ingenieros Técnicos Industriales de
Cádiz (COPITI), Universidad de Cádiz
(UCA), Áticos Inmobiliaria, y a la
ciudadanía y empresas de la provincia
de Cádiz.

Entrega de ropa a Kentaja, Calor en la Noche,
Cofradía del Perdón, Cáritas, Red Madre, Asociación
Andaluza de Cooperación Sanitaria, Centro Español
de Ayuda al Refugiado.
Mercadillo Solidario del Colegio Salesianos.
Entrega al Ayuntamiento de Cádiz de sábanas, mantas,
toallas, pañales y electrodomésticos para el Alberque
Municipal y el Centro de Día Fermín Salvochea.
Servicio de ropería: Entrega de 1.500 kilos de ropa a
unas 30 personas en exclusión. 
Entrega de 5.519 kilos de verduras procedentes de los
Huertos Solidarios a distintos entidades sociales de la
provincia.

ACCIONES EN NUESTRO ENTORNO

Lo mejor del año
El apoyo del Ayuntamiento de
Cádiz en forma de subvenciones.
¡Nuestro wallapop!
La labor y entrega de nuestro
voluntariado. 

La labor de MADRE CORAJE se vertebra con el esfuerzo, implicación y labor que desarrollan las
Delegaciones que MADRE CORAJE tiene distribuidas por Andalucía, Madrid y Navarra. El voluntariado y
las acciones de cada una de las sedes de MADRE CORAJE hacen que la continuidad y sostenibilidad
de MADRE CORAJE sea una realidad. A pesar de la situación post-pandemia y de la crisis económica y
social que a nivel mundial estamos viviendo, el ánimo y espíritu de MADRE CORAJE se crece ante las
adversidades consolidando las acciones que las Delegaciones ya venían llevando a cabo años
anteriores e incluso ampliando actividades para lograr alcanzar más objetivos.

DELEGACIONES

Cádiz
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Voluntariado
Personas socias
Ayuda humanitaria
Material reciclado

51
94

1.700 kilos
165.500 kilos

I Gala Solidaria flamenco-oriental.
Proyecto 'Toda ayuda cuenta'
financiado por Fundación Caja
Granada y CaixaBank.
Proyecto de Educación
Transformadora 'Madre Coraje en tu
centro: Vístete Con-Sumo cuidado'.
Feria del libro en la Universidad de
Granada.
Mercadillos itinerantes por el Día sin
coches organizado por el
Ayuntamiento de Granada.

LO MÁS DESTACADO

RECONOCIMIENTOS Y
AGRADECIMIENTOS
Premio Social DIPGRA, Diputación de
Granada, Ayuntamientos de Granada,
Alfacar, Cúllar Vega, Cijuela, Alcalá la Real
y de Maracena, CajaGranada Fundación y
CaixaBank, Fundación Mahou San Miguel,
Universidad de Granada, Centro de
Lenguas Modernas, Colegios Mayores
Cardenal Cisneros y San Bartolomé y
Santiago, IES Antonio Mendoza, Los
Neveros, Cerro de los Infantes, Padre
Manjón, CEIP Andrés Segovia, Colegios
rurales del Valle de Zalabí, Asociación de
Panaderos de Alfacar, Hamman Al
Andalus, Yhi Spa Sierra Nevada, GES Spa,
Fundación La Purísima Concepción,
Asprogrades, Mírame, Koyasan Food,
Bodegas Cauzón, Escuela de danza
oriental Sherezade, Escuela de baile
Isabel Gallegos y el Cantaor Juanjo
Garrido.

Colaboración con otras entidades: Calor y Café,
Provivienda y Servicios Sociales Comunitarios.
Campaña de recogida para Ucrania en
colaboración con Archidiócesis de Granada y
Policía Nacional. 
Convenio con el Centro de Inserción Social
Provincial para la acogida de personas infractoras
para realización de trabajos en beneficio de la
comunidad.

ACCIONES EN NUESTRO ENTORNO

Convivencia Anual de Voluntariado de Madre Coraje celebrada en Granada.
La participación de los centros de colaboración de Alfacar, Cúllar Vega y Cortes y
Graena.
El trabajo de inclusión de los/as usuarios/as de la Fundación La Purísima
Concepción y Asprogrades a través del voluntariado en nuestras Tiendas.
El trabajo, la dedicación y el cariño del voluntariado.
El compromiso y la confianza de colaboradores, socios y donantes. 

Lo mejor del año

Feria de Artesanía y Feria del
Dulce de Alfacar.
Desayuno solidario en el IES
Antonio Mendoza.
X Cata de vi﻿nos solidaria.

Granada
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Voluntariado
Personas socias
Ayuda humanitaria
Material reciclado

283
583

29.314 kilos
1.748.884 kilos

cín, en Navidad en Luz Shopping, mercadillo
Chipiona y apertura perfil Vinted.
CREA Voluntariado, I Jornadas de Puertas
Abiertas y ayuda Asociación 2034. 
Mosaico Día Voluntariado, Muestra Entidades
Campo de Gibraltar, Encuentro Entidades Mesa
Solidaridad Ubrique, recuperación formación
inicial voluntariado y  Convivencia de Invierno. 
Sorteo Solidaridad en Escena, sorteo navideño,
y lotería de Navidad.
Intercambio trajes de flamenca y la instalación
temporal de mercadillo en CC Luz Shopping,
Concierto 'Música por la Paz', Teatro Villamarta. 
Campañas de alimentos, libros y juguetes. 
Gestión residuos aeronáuticos de AIRBUS.

LO MÁS DESTACADO

RECONOCIMIENTOS Y
AGRADECIMIENTOS
'Estrella de Jerez de la Frontera 2022' de Carl
´s Junior. Agradecimientos a FAISEM, AIRBUS,
CC AREA SUR, CC LUZ SHOPPING, CEPER 13
Rosas, Autismo Cádiz, AFANAS, Plataforma
Jerez-África, Universidad de Cádiz, Asoc.
2034, Asoc. Reyes Magos, Greenteam, Asoc.
Entreculturas, Plataforma Voluntariado
Provincia Cádiz, Asoc. Voluntarios por otro
Mundo, Zanobeet, Primeale, Policía Local
Chiclana, centros educativos de Jerez y El
Puerto, Ayuntamientos provincia de Cádiz.
Super Carmela, Alcampo, Circuito de golf
Solidario de Cádiz. 

Donaciones a: Hnas. Pobres de Arcos, Fund. Centro Acogida San José, CEAIN, AVV Pedro Palma,
Inserta Andalucía, CEIP Guadaluz, CEIP Antonio Machado, Policía Local Jerez, Accem, EI San Carlos,
EI Primavera, EI Virgen del Valle, Sagrados Corazones, Caritas Madre Dios, Asoc. Reyes Magos
Jerez, FEGADI, Mujeres Solidarias Sanlúcar, ADRA, Asoc. La Gaviota, Plataforma Voluntariado Cádiz,
Asoc. Dimalante, Obra Social San Juan Grande, Hogar San Juan, Asoc. Coherentes, Pastoral
penitenciaria, Proyecto Hombre y Siloé.

ACCIONES EN NUESTRO ENTORNO

El excelente equipo humano de la Delegación, voluntariado y plantilla, que nos ha
permitido superar los objetivos inicialmente marcados, sin olvidar la colaboración
de particulares, empresas y otras entidades que siguen apoyando nuestra acción.
La obtención de la licitación para la colocación de contenedores de aceite y ropa 
 en Olvera y la firma del convenio con el Ayuntamiento de Cortes de la Frontera
para la instalación de contenedor de aceite. 

Lo mejor del año

Fusión con la Delegación de
El Puerto y reestructuración
de centros de colaboración.
Proyecto Creartes.
Feria Economía Social y
convenio AFANAS.
Tienda solidaria en Guadalca-

Jerez
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Lo mejor del año

Semana Internacional del Voluntariado de este año.
Campañas de recogidas de ropa, juguetes y libros
en muchas y diferentes empresas.
La actuación a beneficio de Madre Coraje del
grupo musical Sonora, junto a la voluntaria Teresa
Herrero, en el Teatro Juan Bravo de Segovia, con
el apoyo de la Diputación de Segovia.
Nuevos convenios de colaboración con parroquias
para la instalación de contenedores de ropa.
Mercadillos en Carrefour, BBVA y IES Miguel
Catalán. 
Campaña de venta de libros Online con el BBVA.
Venta de jabones cosméticos para la Caixa.

LO MÁS DESTACADO

RECONOCIMIENTOS Y
AGRADECIMIENTOS
Comunidad de Madrid, Ayuntamientos de
Madrid, Griñón, Torrejón de Velasco, Cubas
de las Sagra, Coslada y Alcorcón, al Punto
de Información de Voluntariado de Coslada
y de Alcorcón, IES y colegios con los que
trabajamos, Repsol, Cepsa, Universidad Rey
Juan Carlos, Viso Farmacéutica, Linde,
RTVE, Fundación Cepsa, Fundación Repsol,
FREMAP, parroquias, Enaire, Nexo
Residencias, Laco Productora, Canal de
Isabel II, Amadeus, Amazon, Deloitte,
Oracle, Quirón Salud, Endesa, Unidad
Editorial El Mundo, IFEMA, Mediaset,
Atresmedia, Red Eléctrica de España,
Airbus, Endesa, Bankinter, Cekabank,
Alcamar, Ficara, Club Baloncesto Griñón,
EOI Torrejón de Ardoz, EOI Villaverde, EOI
Coslada- San Fernando de Henares, Grupo
Juste, Medtronic, BBVA, Club de Campo
Villa de Madrid, Steelcase, UPS, Mahou-San
Miguel, L'Oréal, FCC, Race, Alter
Technology, Compañía Misionera de
Madrid, Carrefour, LVMH, Editorial Bohodón,
Grupo Clece, Fundación Quirón, AXA,
Correos, CBRE, Cruz Roja, Cáritas,
Eurobrands, Carmila, Mutua Madrileña,
Caixabank, Uno+Uno Team, Securitas
Direct, Cardiva, Fundación Accenture,
Centro de Protección Civil de Valdeolmos-
Alapardo, Atlas Copco, Embajada de Perú,
Lingokids, Microsoft, Siemens, Scotta 1985,
Temprano Capital y Univergy Solar. 

Ayuda a Ucrania de la mano del Ayuntamiento de
Griñón y de Cruz Roja.
Educación Transformadora en diferentes centros
de la Comunidad de Madrid. 
Difusión del Escape Room que elaboramos dirigido
a alumnado de IES de Madrid mostrando el
impacto de las acciones de Madre Coraje que
apoya el Ayuntamiento de Madrid.
Voluntariado corporativo con Ifema.
Fomento de la reutilización y la lectura a través de
nuestra web de libros con una segunda vida: En
Madrid llegamos a la venta del libro nº 5.000.

ACCIONES EN NUESTRO ENTORNO

El compromiso personal, la energía, la
ilusión, el trabajo en equipo y el entusiasmo
de todo el Voluntariado de Madrid.

Voluntariado
Personas socias
Ayuda humanitaria
Material reciclado

75
46

982 kilos
275.128 kilos

El esfuerzo del voluntariado
de los mercadillos, de la venta
online y de ayuda humanitaria.
Las ventas Online.
La colaboración de Repsol y
nuestra participación en  la 

Lo mejor del año

Madrid
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Hemos apoyado a 742 familias, sumando un total de 1.759 personas atendidas mediante la
entrega de 16.818 prendas de ropa, personas derivadas de entidades tales como Cáritas, Cruz
Roja, Servicios Sociales del Ayuntamiento de Málaga, Accem, y distintas parroquias de la
capital, destacando por encima de todas a la Comisión Española de Ayuda al Refugiado
(CEAR), y como nacionalidades más apoyadas la ucraniana y venezolana.

Voluntariado
Personas socias
Ayuda humanitaria
Material reciclado

136
281

24.611 kilos
1.372.760 kilos

LO MÁS DESTACADO

RECONOCIMIENTOS Y AGRADECIMIENTOS
Reconocimiento de la Diputación de Málaga por nuestra trayectoria de Solidaridad
Internacional y Derechos Humanos.
Reconocimiento al formar parte del programa de Voluntariado Corporativo 2022 de la empresa
Sociedad Financiera y Minera Sur, SLU.
Agradecimientos al Ayuntamiento de Málaga, Diputación de Málaga, Oficina del Voluntariado
del Vicerrectorado de Estudiantes de la Universidad de Málaga; Ayuntamientos de Antequera,
Archidona, Alhaurín el Grande y Rincón de la Victoria, Canal Málaga TV, Coral Corpus Christi, JL
Catering – Jenaro Briales y Sociedad Financiera y Minera, S.A.

ACCIONES EN NUESTRO ENTORNO

Un año más la XIX Cena de Madre Coraje ha sido un éxito y nos ha permitido recaudar
21.000€ para apoyar nuestro proyectos educativos. GRACIAS al voluntariado,
plantilla, empresas y asistentes, por hacer esta cena posible. 

Lo mejor del año

La recuperación absoluta de las tiendas tras la crisis por la Covid, destacando el Mercadillo
Itinerante del Muelle Uno en el Puerto de Málaga.

LO MÁS DESTACADO

Voluntariado
Personas socias
Ayuda humanitaria
Material reciclado

196
340

6.682 kilos
489.867 kilos

Nuestros Mercadillos, gracias
a la dedicación y esfuerzo de
nuestras voluntarias y de la
coordinación de la técnica de
Promoción.

Málaga

Sevilla

39



RECONOCIMIENTOS Y AGRADECIMIENTOS
Colegio de Farmacéuticos de Sevilla; Consejo Andaluz de Farmacia;  OHHO Animaciones; Aturem;
UPO Y US; CC Nervión Plaza, CC Los Arcos y CC Lagoh; BBVA; La Aurora; Hotel Silken Al-Andalus;
Hotel Meliá Los Lebreros; Hotel Hilton; y a todos los particulares, empresas y entidades donantes
de material en general.

La celebración de nuestro 25 Aniversario con un éxito rotundo. 
El compromiso de nuestro voluntariado.
Nuestro equipo profesional que a pesar de los cambios sufridos por la Delegación
han estado siempre dando lo mejor de sí.
Los convenios que firmamos con diferentes instituciones para la recogida de
aceite y ropa. 
El compromiso de diferentes empresas y centros educativos que siempre quieren
colaborar con nuestra misión.

Lo mejor del año

Donación de alimentos a familias en exclusión.
Convenio con Asuntos Sociales para acoger a menores infractores para colaborar en beneficio a
la comunidad y con  el centro de estudios Euromind, para alumnado en prácticas.
Participación en la Feria de la Solidaridad y la Cooperación al desarrollo organizada por la
ASONG.
Convenios con diferentes Hoteles para la recogida de aceite y con la Mancomunidad de la Vega
para la colocación de contenedores de ropa y aceite en puntos limpios de sus municipios.

ACCIONES EN NUESTRO ENTORNO
Acuerdos con diferentes Hoteles de la provincia para la recogida de aceite.

Voluntariado
Personas socias

28
15

LO MÁS DESTACADO

RECONOCIMIENTOS Y
AGRADECIMIENTOS
Convenio con Berriztu (menores que hacen
horas a la comunidad).
Agradecimientos al equipo de voluntariado
comprometido y trabajador que día a día
mantiene viva nuestra misión.

Donación de ropa a Sakana, a una entidad de Alsasua
que apoya en Grecia a personas refugiadas, Cáritas y
CEAR, en apoyo a personas en exclusión social. 

ACCIONES EN NUESTRO ENTORNO

¡Nuestro voluntariado, la visita de
Vasco y Quive y el desfile de ropa!

Lo mejor del año

Proyecto SAME-Alza la voz por el
profesorado llegó a 50 centros
educativos, 6.000 alumnas y
alumnos y 200 profes.
Desfile de ropa sostenible junto con Civivox
Milagrosa. 
Ventas en Vinted y Wallapop.
Participación en la comisión de Educación y
Escuelas Solidarias de la CONGD.
La tienda como espacio para concienciar y
sensibilizar sobre el consumo responsable.

Navarra
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Concierto benéfico del Teatro 
Lírico de Huelva en la Fundación Caja Rural.
Zoco del Carmen.
Sorteo Solidaridad en Escena.
Mercadillo flamenco en el Centro Comercial
Holea.
Verbena Colegio Cardenal Spinola y Colegio
Manuel Siurot.
Libros solidarios en el Campus universitario del
Carmen.
Campaña de huchas.
Tapa solidaria.
Mercadillo Navideño en Huelva y San Juan del
Puerto.
Campaña por el Día de la Paz en Colegio
Manuel Siurot (Huelva) y Colegio Alonso Barba
(Lepe).
Exposición Warmi en Hinojos. 
Actividades de reciclaje por el Día del Medio
Ambiente en Villablanca y en Centro Comercial
Holea.
Campañas de personas socias y voluntariado
en redes sociales. 

LO MÁS DESTACADO

LO MÁS DESTACADO

Voluntariado
Personas socias
Ayuda humanitaria
Material reciclado

117
339

12.286 kilos
403.575 kilos

RECONOCIMIENTOS Y
AGRADECIMIENTOS
Ayuntamientos de la capital y provincia y
empresas que colaboran en nuestras
actividades. Nuestros centros de colaboración y
puntos de recogida en Huelva y provincia son
clave para seguir con nuestra labor.

ACCIONES EN NUESTRO ENTORNO

El compromiso de nuestro voluntariado,
personas socias y personal.Lo mejor del año

Donaciones de materiales a la Ciudad de los
Niños, Asilo de ancianos Santa Teresa de
Journet, Cáritas Diocesana (Puerta Abierta y
Casa de los Milagros), Parroquias: Cristo
Sacerdote, San Sebastián, Sagrado Corazón de
Jesús, La Merced, Servicios sociales de Palos
de la Frontera y San Juan del Puerto, pacientes
del Hospital JR Jiménez y del Hospital Infanta
Elena, Huelva Acoge, Proyecto Hombre,
Fundación Don Bosco, Comedor Social Virgen
de la Cinta y familias particulares. 

Voluntariado
Personas socias
Ayuda humanitaria
Material reciclado

41
38

2.695 kilos
256.707 kilos

Las actividades de Educación
que llevamos a cabo a través
de una subvención de
Diputación de Córdoba han si-

Huelva

Córdoba
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RECONOCIMIENTOS Y AGRADECIMIENTOS
Premio Encinarejo Blanco y Verde, por el “constante contribución en la ejecución de proyectos
para el desarrollo, educación para el desarrollo, acción social y ayuda humanitaria y emergencias
en el ámbito nacional e internacional”.

El esfuerzo de nuestro voluntariado y la colaboración recibida por parte del
Centro Comercial La Sierra, que nos ha proporcionado un nuevo y gran aliado.

Lo mejor del año

Participación en todos los actos que ha llevado a cabo la empresa municipal de residuos
SADECO en el proyecto Europeo REUSEMED.

ACCIONES EN NUESTRO ENTORNO
do casi el doble en este año, gracias al gran trabajo realizado. 

Las Delegaciones en Formación con las
que MADRE CORAJE cuenta en
diferentes puntos de la geografía
española (Jaén, Castilla y León...)
centraron sus esfuerzos en temas
educativos y en continuar ofreciendo a
la ciudadanía una alternativa de
consumo a través de nuestras Tiendas
Solidarias, como es el caso de Jaén.  En
noviembre, en El Espinar, Segovia,
hicimos un taller para presentar nuestro
Escape Room educativo 'Desafío
Global' en el 'IX Encuentro de
docentes por el desarrollo y la
ciudadanía global en Castilla y León',
organizado por la Junta de Castilla y
León. Además, también en Castilla y
León (Valladolid, Segovia y León), y
enmarcado en el proyecto ‘Promoción
del derecho al Agua y Saneamiento’
que Madre Coraje tiene en marcha en
Mozambique con la financiación
principal de la Junta de Castilla y León,
expusimos la muestra '17 metas para el
Buen Vivir' y llevamos a cabo el taller
‘Derecho al Desarrollo de los Pueblos’
con el objetivo de acercar a la
ciudadanía los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y de reflexionar sobre el
concepto de Desarrollo a través de un
juego de mesa, denominado ‘Desafío
Global’, y de material audiovisual sobre
el 'Buen Vivir’.

Delegaciones en Formación
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Y MÁS...

Sello Fundación Lealtad
En julio de 2022 renovamos el    Sello Dona con
Confianza de Fundación Lealtad, el cual sirve para
que los donantes identifiquen que cumplimos
íntegramente con todos los Principios de
Transparencia y Buenas Prácticas de gestión  así
como reconocer nuestro compromiso con ellos.
Esta renovación valora el buen funcionamiento de
nuestro órgano de gobierno para el cumplimiento
de responsabilidades y el uso eficaz de nuestros
recursos, la sostenibilidad y si nuestra
comunicación es fiable, así como la coherencia de
nuestras actividades con nuestra misión.

El compromiso de Madre Coraje por el establecimiento y
desarrollo de políticas que integren la igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres se consolidó aún
más con la publicación, gracias a la creación de una Comisión
de Igualdad, de nuestro     Plan de Igualdad cuyas medidas
se llevarán a cabo de manera plurianual comenzando en el
año 2022 y terminando en el 2026. El Plan de Igualdad de
Madre Coraje se divide en tres ejes: Cultura y organización,
Gestión de personas y Comunicación.

De Asociación a Fundación
En la Asamblea celebrada en noviembre de
2022 se dio el primer paso para convertir
nuestra Asociación Madre Coraje en Fundación
aprobándose por unanimidad dicha conversión.
De esta forma conseguimos dar continuidad y
garantizar el futuro de nuestra organización. Con
esta nueva  personalidad jurídica nos
adaptamos a los nuevos tiempos, manteniendo
nuestros valores e identidad, pero dando pasos
hacia una mayor calidad del trabajo, mediante
una profesionalización de nuestras estructuras y
la optimización de los recursos.

Plan de Igualdad
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https://www.madrecoraje.org/wp-content/uploads/2022/08/ACREDITACION-FUNDACION-LEALTAD-MADRE-CORAJE-julio-2022.pdf
https://www.fundacionlealtad.org/principios-de-transparencia/
https://www.madrecoraje.org/wp-content/uploads/2022/10/PLAN-DE-IGUALDAD-MADRE-CORAJE-sept2022.pdf


SEDE CENTRAL
C/ Cañada Ancha s/n 
11591. Guadalcacín. Jerez de la Frontera (Cádiz)
Tlf: 900 11 44 44 / Fax: 956 350 341
madrecoraje@madrecoraje.org
 
CÁDIZ
Avenida Campo del Sur, 36. 11002.
956 225 806 / cadiz@madrecoraje.org
Delegada: Mercedes Ravina
 
SEVILLA
C/ Escarpia, nave 22. Polig. Ind. Store. 41008.
954 439 921 / sevilla@madrecoraje.org
Delegada: Asunción Cabedo
 
HUELVA
C/ Diego de Almagro 1. 21002.
959 251 983 / huelva@madrecoraje.org
 
MÁLAGA
C/ Punta Alta nº 24. Polígono San Luis. 29006.
952 287 816 / malaga@madrecoraje.org
Delegada: Miriam Rein 
 
JEREZ DE LA FRONTERA
C/ Cañada Ancha s/n. 11591. Guadalcacín
956 339 264 / jerez@madrecoraje.org
Delegado: Domingo González 
 
GRANADA
Plz. Mª Josefa Recio s/n. 18013.
958 171 463 / granada@madrecoraje.org
Delegado: Fernando Ferrer

CÓRDOBA
Avenida Virgen de los Dolores, 18. 14004.
 957 275 363 / cordoba@madrecoraje.org
Delegado: Pedro Galán
 
JAÉN
C/ Nuestra Señora del Perpetuo Socorro, 15. 
Local bajo. 23009. jaen@madrecoraje.org
Representante: Celia Morillas

COMUNIDAD DE MADRID
C/ Doctor Gómez Ulla, 18. 28028. MADRID
917 988 173 / madrid@madrecoraje.org
Delegado: Eduardo Vélez

NAVARRA
C/ Sangüesa, 38. La Milagrosa.31005. PAMPLONA.
948 233 289 / navarra@madrecoraje.org
Representante: Alicia Díez 

ASTURIAS
C/ Marqués de San Esteban, 12 2º E, 33206. GIJÓN. 
 Representante: Nemesio Rodríguez

SEGOVIA
Ctra. Villacastín 37, blq. 17, 2º 2ª. 40006.
639 519 739
Representante: Mª Eugenia Rodríguez

VALLADOLID
C/ Santiago, 19-21. 4ºJ. 47001.
 
ZARAGOZA
Plz. Emperador Carlos 5, portal 4 Izq. 50009
Representante: Aurelio Acero
 
PERÚ
C/ José Manuel Ubalde, 265. Dpto. 2C
Urb. Los Precursores. Distrito: Santiago de Surco. Lima 33. 
peru@madrecoraje.org
 
MOZAMBIQUE
Bairro Central A, Av. Amilcar Cabral edificio 777, Maputo
Cidade. mozambique@madrecoraje.org
 
 
CENTROS DE COLABORACIÓN 
 
DELEGACIÓN DE CÁDIZ: Puerto Real y San Fernando.
DELEGACIÓN DE SEVILLA: Mairena, Tomares, Marchena,
Casariche y Morón.
DELEGACIÓN DE JEREZ DE LA FRONTERA: Almargen,
Chiclana de la Frontera, Chipiona, Setenil de las Bodegas,
Tarifa, Ubrique, Villamartín, Algeciras, El Puerto de Santa
María  y Zahara de la Sierra.
DELEGACIÓN DE HUELVA: Villablanca, Villalba del Alcor,
Villanueva de los Castillejos, Hinojos, El Portil y Montes de
San Benito (Cerro del Andevalo).
DELEGACIÓN DE GRANADA: Cullar Vega, Alfacar,
Cortes y Graena.
DELEGACIÓN DE COMUNIDAD DE MADRID: Griñón,
Alcorcón y Coslada.
 
 
Datos actualizados en mayo de 2023.

madrecoraje.org
900 11 44 44
madrecoraje@madrecoraje.org

DÓNDE ESTAMOS


